Заседание Комиссии в 2011 году
На заседании Комиссии 31 января 2011 года рассмотрены вопросы:


1. О даче согласия на заключение трудового договора государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия.

2. О даче согласия на заключение трудового договора государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия;

3. О даче согласия на заключение трудового договора государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия.
На заседании Комиссии 28 марта 2011 года рассмотрены вопросы:


1. О даче согласия на заключение трудового договора начальнику отдела. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия;

2. О даче согласия на заключение трудового договора государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия.

На заседании Комиссии 06 мая 2011 года рассмотрены вопросы:

1. О даче согласия на заключение трудового договора главному государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия.
На заседании Комиссии 16 июня 2011 года рассмотрены вопросы:

1. О рассмотрении материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственным гражданским служащим (начальником отдела) за 2009 год. По результатам работы Комиссия приняла решение, что сведения, представленные государственным служащим (начальником отдела) в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. N 1065, являются неполными;

2. О рассмотрении материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственным гражданским служащим (начальником отдела) за 2009 год. По результатам работы Комиссия приняла решение, что сведения, представленные государственным служащим (начальником отдела) в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. N 1065, являются неполными;

3. О рассмотрении материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственным гражданским служащим (главный государственный инспектор) за 2009 год. По результатам работы Комиссия приняла решение, что сведения, представленные государственным служащим (начальником отдела) в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. N 1065, являются неполными.
На заседании Комиссии 06 июля 2011 года рассмотрены вопросы:

1. Обращения государственного гражданского служащего (начальника отдела), касающегося обеспечения соблюдения требований к служебному поведению.  По результатам работы Комиссия приняла решение, что в рассматриваемой  ситуации конфликт интересов отсутствует, также были приняты меры, направленные на профилактику возможного возникновения конфликта интересов;


2. Обращения государственного гражданского служащего (главного государственного инспектора), касающегося обеспечения соблюдения требований к служебному поведению.  По результатам работы Комиссия приняла решение, что в рассматриваемой  ситуации конфликт интересов отсутствует, также были приняты меры, направленные на профилактику возможного возникновения конфликта интересов.
На заседании Комиссии 09 сентября 2011 года рассмотрены вопросы:

1. О даче согласия на заключение трудового договора государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия.
На заседании Комиссии 26 октября 2011 года рассмотрены вопросы:

1. О даче согласия на заключение трудового договора специалисту-эксперту. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия;


2. О даче согласия на заключение трудового договора специалисту-эксперту. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия;


3. О даче согласия на заключение трудового договора государственному инспектору. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия;


4. О даче согласия на заключение трудового договора начальнику отдела. По результатам работы Комиссия приняла решение о даче согласия.
